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Ghid privind cheltuielile cu sponsorizarea
(actualizat la data de 29 februarie 2024)

Legea sponsorizarii si Codul fiscal

Legea sponsorizarii si Codul fiscal permit societatilor comerciale platitoare de impozit pe profit sa
ofere sponsorizari entitatilor fara scop lucrativ/ autoritatilor publice/ persoanelor fizice pentru
activitatile desfasurate in anumite domenii (spre exemplu cultura, educatie, umanitar, social) si sa
beneficieze de facilitati fiscale, Tn anumite conditii prevazute de lege. Cheltuiala cu sponsorizarea
oferita nu este o cheltuiala deductibila fiscal, dar poate reprezenta un credit fiscal, adica poate
reduce impozitul pe profit de plata (inclusiv impozitul minim obligatoriu introdus prin Legea
296/2023) cu suma integrala a sponsorizarii oferite. Codul fiscal prevede urmatoarele limite
(minimul dintre):

» 20% din impozitul pe profit datorat;
» 0,75% din cifra de afaceri.

Sumele aferente sponsorizarilor efectuale catre persoane juridice fara scop lucrativ, inclusiv unitati
de cult, se scad din impozitul pe profit in limitele prevazute de Codul fiscal, doar daca beneficiarul
sponsorizarii este inclus la data incheierii contractului de sponsorizare in Registrul
entitatilor/unitatilor de cult pentru care se acorda deduceri fiscale (Registru gestionat de catre
ANAF).

Astfel, facilitatea fiscala acordata prin mecanismul de credit fiscal permite practic sponsorului sa
plateascé efectiv suma respectiva catre o organizatie fard scop lucrativ (cu particularitatile
mentionate) si nu in contul impozitului pe profit. Pentru a fi inclus in calculul impozitului pe anul
respectiv, contractul de sponsorizare trebuie incheiat inainte de sfarsitul anului calendaristic,
iar plata trebuie efectuata pana la finele anului.

Contribuabilii care efectueazd sponsorizari au obligatia de a depune declaratia informativa
privind beneficiarii sponsorizarilor (Formularul 107), aferentd anului in care au inregistrat
cheltuielile respective.

In cazul in care sponsorizéarile efectuate nu depasesc plafonul mentionat mai sus, ramanand astfel
o diferenta pozitiva neutilizata, pentru aceasta diferenta pozitiva, contribuabilul poate dispune de
"redirectionarea impozitului pe profit” pentru efectuarea de sponsorizari péana la depunerea
declaratiei anuale de impozit pe profit prin depunerea formularului 177. in cazul contribuabililor
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membrii ai unui grup fiscal, redirectionarea poate fi dispusa numai de persoana juridica
responsabila.

Detalii din Legea sponsorizarii nr. 32/1994

Activitati eligibile

Sponsorizarile pot fi acordate beneficiarilor care isi desfasoara activitatea Tn domeniul culturii,

artelor,

medicinei sau stiintei (mai exact: cultural, artistic, educativ, de invatamant, stiintific —

cercetare fundamentald si aplicata, umanitar, religios, filantropic, sportiv, al protectiei drepturilor

omului,

medico-sanitar, de asistenta si servicii sociale, de protectia mediului, social si comunitar,

de reprezentare a asociatiilor profesionale precum si de intretinere, restaurare, conservare si
punere in valoare a monumentelor istorice).

Beneficiari potentiali:

Orice persoana juridica fara scop lucrativ care desfdsoara in Roméania sau urmeaza sa
desfasoare o activitate in domeniile mentionate mai sus;

Institutii si autoritati publice care desfasoara activitati in domeniile mai sus prezentate;
Emisiuni ori programe ale organismelor de televiziune sau radiodifuziune, precum si carti
ori publicatii din domeniile mentionate;

Persoane fizice cu domiciliul in Romania, a caror activitate in unul din domeniile mentionate
mai sus este recunoscuta de catre o persoana juridica fara scop lucrativ sau de catre o
institutie publica ce activeaza in domeniul pentru care se solicitd sponsorizarea.

Stimulentul nu va fi acordat in caz de:

Sponsorizare reciproca intre persoane fizice sau juridice;

Sponsorizare efectuatd de catre rude sau rude prin aliantd de pana la gradul al patrulea
inclusiv;

Sponsorizarea unei persoane juridice fara scop lucrativ de catre o alta persoana juridica
care conduce sau controleaza direct persoana juridica pe care o sponsorizeaza.

De retinut:

Sponsorizarea trebuie facuta in baza unui contract de sponsorizare care prevede obiectul,
valoarea, durata, precum si drepturile si obligatiile partilor implicate;

Sponsorul sau beneficiarul nu poate sa efectueze reclama sau publicitate comerciala,
anterioara, concomitenta sau ulterioara in favoarea acestora sau a altor persoane;
Sponsorul sau beneficiarul are dreptul sa aduca la cunostinta publicului sponsorizarea prin
promovarea numelui, a marcii sau a imaginii sponsorului intr-un mod care sa nu lezeze
activitatea sponsorizata, bunele moravuri sau ordinea si linistea publica;

Nu beneficiaza de facilitatile prevazute in Legea sponsorizarii sponsorul care, in mod direct
sau indirect, urmareste sa directioneze activitatea beneficiarului.
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NOTA:

Acest document are caracter informativ si nu reprezinta consultanta fiscala profesionala. Pentru
detalii privind aplicarea acestor prevederi legislative, specialistii EY va stau la dispozitie.
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